
②学校評価の個別評価
教育課程・指導

保健管理

安全管理

特別支援教育

組織運営

研修（資質向上の取組）

教育目標・学校評価

情報提供

保護者・地域住民との連携

子育て支援

預かり保育

教育環境整備

④課題と検討

令和5年度 施設関係者評価実施報告書

　保育者同士の連携は出来ているが、園全体の共通理解（報告・連絡・相談）を徹底し、
　意見交換しやすい環境づくりに努めていくことが必要と思われる。

　遊具点検や危険個所の確認をし、子どもたちが安全に過ごせるように努めていた。

　安全に保育ができるよう、保育の場所を2か所設けた。

　保護者の相談にのり、必要に応じて行政との連携をとる体制が整っている。

　園の行事の際には地域の方にも声掛け協力をお願いした。

　園だより、保健だより、食育だより、メール連絡を通して情報を発信できていた。

健康と安全に意識を向けて園運営ができていた。
各職員の目標も概ね達成できている。発達支援児に関して、
保護者との信頼関係の構築や子育て、保護者支援において丁寧に取り組んでいた。

　感染症対策に努めていた。

①全体評価

エンゼルスポーツ幼稚園

　運動会、発表会等の伝統を大切にしながらも、時代の変化に合わせ保育内容の改善を図った。

評価者 エンゼルゆめ保育園（姉妹園）職員

　内部研修、キャリアアップ研修等に参加し、スキル向上を目指した。

　行政機関と連携し保健計画を作成。一人ひとりに配慮した計画を立てていた。

　保護者間の交流が持てるような行事の計画を立てていた。

　園の基本姿勢については十分に理解し、指導につなげる様子が見られた。

　クラス内での連携は取れていた反面、その他職員間での情報共有に改善が必要。


